() Territorial

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Primera jornada “La Rueda y el camino del
Conocimiento: Identificacion y Prevencion de ITS, VIH, pruebas rapidas y Estigma y discriminaciéon”

CIUDAD Y FECHA: PENSILVANIA, HORA DE INICIO: 02:00 HORA FIN: 04:00 P.M
CALDAS 14 DE JUNIO DE 2025 P.M

LUGAR: TEATRO PANTAGORAS

TEMAS:
e Signos y sintomas comunes de ITS y VIH

e Generalidades de las pruebas rapidas (VIH, sifilis, hepatitis B)

e Donde acceder a pruebas gratuitas y seguras.

e Qué son y como funcionan la PREP y la PEP

¢ Indicaciones y acceso en el sistema de salud

e Recomendaciones para su uso responsable.

e Estigma social, auto estigma y discriminacion institucional

¢ Impacto psicoldgico y social del estigma en personas con ITS y VIH
¢ Rol del talento humano en salud en la reduccién del estigma

OBJETIVO DE LA REUNION:
e Sensibilizar y educar a personas del colectivo LGTBIQ+ sobre la prevencion,
identificacion temprana de ITS-VIH, el uso adecuado de las estrategias PREP y PEP,
y la reduccion del estigma y discriminacion asociada, mediante una jornada
participativa y creativa de tipo carrusel educativo.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. La jornada se desarroll6 mediante un recorrido por diferentes estaciones informativas
y reflexivas, enfocadas en los temas de signos y sintomas comunes de ITS y VIH,
generalidades de las pruebas rapidas (VIH, sifilis, hepatitis B), dénde acceder a
pruebas gratuitas y seguras, estigma social, auto estigma y discriminacidn
institucional, impacto psicoldgico y social del estigma en personas con ITS y VIH, rol
del talento humano en salud en la reduccién del estigma, salud mental, y rutas de
atencion en salud. Cada espacio estuvo disefiado para el dialogo, la escucha activa 'y
la construccién colectiva del conocimiento.
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Se ubicaron los tres stands, uno por parte del profesional de psicologia y dos por parte
del profesional de enfermeria, en el teatro pantagoras, seguidamente se realiz6 la
bienvenida a los asistentes a la feria de salud, y se les invito a identificar los stands e
ir pasando por cada uno.

Los participantes fueron pasando por cada stand recibiendo la informacién vy
realizando actividades ludicas que les permitieron apropiarse del tema, adquirir nuevos
aprendizajes e interiorizarlos con su diario vivir.

Seguidamente se realizo la retroalimentacion de la jornada con preguntas, a las cuales
los asistentes respondieron de forma positiva.

Para finalizar y dar cierre a la jornada se realiz6 una rifa de premios con los
participantes con el fin de agradecer su participacion.

CONCLUSIONES

La feria de salud abordd de manera integral aspectos fundamentales relacionados con
la prevencién, diagndstico y atencion de las infecciones de transmision sexual (ITS) y
el VIH. Estos espacios resultan esenciales para acercar informacién confiable y libre
de prejuicios a la comunidad, promoviendo el ejercicio del derecho a la salud desde
un enfoque humano y libre de discriminacion.

Reconocer los signos y sintomas comunes de ITS y VIH, asi como familiarizarse con
las generalidades de las pruebas rapidas, fortalece la capacidad de las personas para
tomar decisiones informadas sobre su salud. Saber dénde y como acceder a pruebas
gratuitas y seguras reduce barreras y fomenta el diagndstico temprano, aspecto clave
en la interrupcion de cadenas de transmision.

Aprender sobre estrategias como la PrEP (profilaxis preexposicion) y la PEP (profilaxis
posexposicion), sus indicaciones y formas de acceso, representa un avance
significativo en la prevencion del VIH. El uso responsable de estas herramientas exige
una combinacion de informacion clara, acceso equitativo y acompanamiento del
personal de salud.

El estigma social, el auto estigma y la discriminacion institucional siguen siendo
barreras graves para las personas que viven con ITS y VIH. Durante la feria se
reflexiond sobre el impacto psicolégico y social de estas formas de violencia, y sobre
el papel fundamental del talento humano en salud para crear entornos seguros,
empaticos y respetuosos. El cambio cultural comienza con el reconocimiento del otro
como sujeto de derechos y dignidad.

Esta jornada no solo fue informativa, sino también transformadora. Al visibilizar
realidades muchas veces silenciadas y ofrecer espacios de dialogo abierto, se
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sembraron semillas para una sociedad mas justa, donde el acceso a la salud no
dependa del miedo, el juicio o la ignorancia.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Dar continuidad a procesos educativos con enfoque EQUIPO PIC JULIO
diferencial e interseccional.
Los asistentes de comprometen a Realizarse pruebas | Asistentes a la 2025
periodicas para la deteccién de ETS, incluyendo VIH. | feria.
Fomentar el respeto a la diversidad de orientaciones | Asistentes a la 2025
sexuales e identidades de género. feria.
Promover la formacion de profesionales en salud con | Hospital Local San | 2025
enfoque transformativo y libre de prejuicios. Juan de Dios de
Pensilvania
Asistir a los encuentros programados Comunidad LGTBI | 2025
ASISTENTES
NOMBRE CARGO/DEPENDENCIA/ FIRMA
ENTIDAD
JESUS DAVID RUIZ CASTANO REFERENTE LINEA
JUVENTUDES
ALCALDIA
EDISON MURILLO MIEMBRO DE LA
COMUNIDAD LGTBIQ+
WILMAR ARIAS MIEMBRO DE LA
COMUNIDAD LGTBIQ* || \51p DE ASISTENCIA

YENNY ANDREA OSPINA

MIEMBRO DE LA
COMUNIDAD LGTBIQ+

MARIA LUCELLY RAMIREZ

MIEMBRO DE LA
COMUNIDAD LGTBIQ+

VANESSA ALEXANDRA DAZA

MIEMBRO DE LA
COMUNIDAD LGTBIQ+

WILDER LAVERDE

MIEMBRO DE LA
COMUNIDAD LGTBIQ+

LUZ NELLY HERRERA

MIEMBRO DE LA
COMUNIDAD LGTBIQ+

SEBASTIAN GRAJALES

MIEMBRO DE LA
COMUNIDAD LGTBIQ+

JUAN DAVID QUINTERO

MIEMBRO DE LA
COMUNIDAD LGTBIQ+

KEVIN ANDRES MORALES

MIEMBRO DE LA
COMUNIDAD LGTBIQ+

NESTOR CARDONA

MIEMBRO DE LA
COMUNIDAD LGTBIQ+

(Se adjunta firma de asistentes o formato de asistencia)
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Siendo las 04:00 pm, se da por terminada la reunion

ANNGIE LILIANA GARZON SALAZAR
ENFERMERA JEFE
T.P: 65884

\-'{Uilek Zt,\mwe{ G: .

MARY YULIET RAMIREZ GALLEGO
PSICOLOGA
T.P: 292930
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